INFORMAZION! PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

05/10/2020-a OGGL.

9/8/18-a 31/03/2020.

25/10/16—al 17/01/2020

Curriculum vitae

VASILE VINCENZO
8 .

¢ vincivasile17@libero.it
vincivasile 17@pec.libero.it
Sesso Maschile | Data di nascita ‘l Nazionalita Halia
CODICE FISCALE. VSLVCNBOP281356V
P.IVA 1T023913890840

Educatore Professionale

EDUCATORE PROFESSIONALE - CASE MANAGER

DISTRETTO SOCIO SANITARIO D2, COMUNE CAPOFILA BIVONA
VIA MUNICIPIO N.1, 92010 BIVONA (italia)
WWW.COMUNEDI BIVONALIT

CONTRATTO LIBERO PROFESSIONISTA

EDUCATORE PROFESSIONALE, RAFFORZAMENTO DE! SERVIZI SOCIALE DEL
DISTRETTO SOCIO SANITARIO, ANALISI PRELIMINARE, PRESA IN CARICO E CASE
MENAGER DEI BENEFICIARI DEL REDDITO DI INCLUSIONE E DEL REDDITO DI
CITTADINANZA.

Altivita o settore SERVIZI SOCIALI
EDUCATORE PROFESSIONALE - CASE MANAGER

DISTRETTO SOCIO SANITARIO D2, COMUNE CAPOFILA BIVONA
VIAMUNICIPIO N.1, 92010 BIVONA (italia)
WWW.COMUNEDI BIVONAIT

CONTRATTO LIBERO PROFESSIONISTA

EDUCATORE PROFESSIONALE, RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DEL
DISTRETTO SOCIO SANITARIO, ANALISI PRELIMINARE, PRESA IN CARICO E CASE
MENAGER DEI BENEFICIARI DEL REDDITO DI INCLUSIONE E DEL REDDITO Dl
CITTADINANZA.

Attivita o setiore SERVIZI SOCIALI

EDUCATORE PROFESSIONALE, RESPONSABILE DI COMUNITA- SPRAR
ASSOCIAZIONE ONLUS "LAMANO DI FRANCESCO" COD. FISC./P.IVA:02728290848
VIA SICILIA N. 6, 92026 FAVARA (ltalia)

EDUCATORE DI COMUNITA', RESPONSABILE DI COMUNITA' PER MSNAE
RESPONSABILE EDUCATORE DI SPRAR.
ACCOGLIENZA-SUPPORTOPSICOLOGICO-CORDINATORE DELL'EQUIPE.

CON CONTRATTO ATEMPO INDETERMINATO

Attivita o settore ACCOGLIENZA MINOR! STRANIERI NON ACCOMPAGNATI -
ACCOGLIENZA RICHIEDENTIASILO POLITICO
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1/2113-12/9/18

1/4/13-23/10/16

713112-31/8/12

1311317111

EDUCATORE PROFESSIONALE- RESPONSABILE ATTIVITA' EDUCATIVE

-ASSOCIAZIONE "PRIMAVERA ONLUSY e
VIA SCALDAMOSCHE N.84, 92010 BIVONA (italia)

EDUCATORE PROFESSIONALE, RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' EDUCATIVE,
RAPPORTI CON LE ISTITUZIONL

CON CONTRATTO ATEMPO INDETERMINATO.24 ORE SETTIMANALI
Attivita o settore COMUNITA' DISABILI PSICHICI

EDUCATORE PROFESSIONALE

ASSOCIAZIONE ONLUS "SAN GIUSEPPE"
VIA SANTISIDORO MONTE N.42, 80011 BAGHERIA (italia)

CON CONTRATTO ATEMPO INDETERMINATO. 20 ORE SETTIMANALI
EDUCATORE PROFESSIONALE

Aftivita o settore Alfre attivita di servizi

EDUCATORE PROFESSIONALE/SEZIONE PRIMAVERA

COMUNE DI PRIZZ}

CORSO UMBERTO | N.64, 80038 PRIZZI (ltalia)

EDUCATORE SEZIONE PRIMAVERA, ACCOGLIENZA E ATTIVITA' EDUCATIVA
MINORI 2/3 ANNL, INSERIMENTO PRESCOLARE.

CON CONTRATTO ATEMPO DETERMINATO. 30 ORE SETTIMANALI

Attivita o settore EDUCATORE SEZIONE PRIMAVERA - SPERIMENTAZIONE DEL
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE, PUBBLICAAMMINISTRAZIONE

EDUCATORE PROFESSIONALE/SEZIONE PRIMAVERA

COMUNE D1 PRIZZI
CORSO UMBERTO | N.64, 90038 PRIZZI (italia)
WWW.COMUNEDIPRIZZLIT

EDUCATORE SEZIONE PRIMAVERA, ACCOGLIENZA E ATTIVITA' EDUCATIVA
MINORI 2/3 ANNI, INSERIMENTO PRESCOLARE

CON CONTRATTO ATEMPO DETERMINATO. 30 ORE SETTIMANALI

Alttivita o settore EDUCATORE SEZIONE PRIMAVERA - SPERIMENTAZIONE DEL
MINISTERO DELLA PUBBLICAISTRUZIONE, PUBBLICAAMMINISTRAZIONE
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Yeuropass

ANNO 2011

02/01/06-06/11/09

Curriculum vitae

DOCENTE, CORSO DI FORMAZIONE

- ENTE DILFORMAZIONE CENTRO.STUDI “LUIGI PIRANDELLO" ... ..

C.DA SCALDAMOSCHE, 92010 BIVONA (AG)
Cod. Fisc. 93029090847; P.lva 02382550842; Cod. Accreditamento AH1268

1) Progetto N. IF2009A0059 —Titolo Def 2009 ~ Docenza dal 30 Giugno al 06
novembre 2011 nei moduli:

a- Progettazione attivita educative, corso “Educatore prima infanzia” ore 37

b- Tecniche di animazione e attivita ludiche, corso “Educatore prima infanzia”
ore 45,

2) Progetto N 2007.1T.051.PO.003/II/E/F/9.2.1/0232- TITOLO SILAS- DOCENZA
16/02/2011 “*ORIENTAMENTO ORE 8.

3) Progetto N 2007.1T.051.PO.003/1/E/F/9.2.1/0232- TITOLO SILAS- DOCENZA
DAL 02/05 AL 03/05/2001 “RI-ORIENTAMENTO ORE 8.

4) Progetto N. IF2011A0057 — TITOLO DEF 2011- DOCENZA DAL 29 GIUGNO AL
20 OTTOBRE 2011 NEI MODULL:

a- Modulo ETICA PROFESSIONALE corso di “Operatore sacio assistenziale-
infanzia” ore 30 per la durata di 6 giomi;

b- Modulo METODOLOGIA DELUINTERVENTO corso di “Operatore socio
assistenziale-infanzia” per la durata complessiva di 40 ore per un totale di 7
giorni;

c- Modulo METODOLOGIA DELUINTERVENTO corso di “Operatore socio
assistenziale-ANZIANI! " per la durata complessiva di 50 ore per un totale di 7
giorni;

d- Modulo ETICA PROFESSIONALE corso di “Operatore socio assistenziale-
ANZIANI™ ore 35 per la durata di 7 giomi;

e) TUTOR/DOCENTE del modulo “STAGE" ~ Corso di “operatore socio
assistenziale- Anziani per la durata complessiva di 160 ore per un totalL.E DI 20
GIORNI.

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE
Altivita o settore ENTE DI FORMAZIONE

AREAAMMINISTRATIVA E DIDATTICA, ORGANIZZAZIONE, GESTIONE DI PROGETT!
INTEGRATI NELL'AMBITO DELLE RISORSE COMUNITARIE DEL POR SICILIA

ENTE DI FORMAZIONE CENTRO STUDI "LUIGI PIRANDELLO"
C.DA SCALDAMOSCHE, 92010 BIVONA (ltalia)

Cod. Fisc. 93029090847, P.va 02382550842; Cod. Accreditamento AH1268

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI PROGETTI INTEGRATI NELL'AMBITO DELLE
RISORSE COMUNITARIE DEL POR SICILIA.

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE
Attivita o settore ENTE DI FORMAZIONE
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01/07/07-30/08/07

1/9/08-31/12/08

15/2/09--30/9/11

13/10/01-14/10/02

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

1/9/01-28/2/08

AREA AMMINISTRATIVA , FORMAZIONE E DIDATTICA.
ENTE DI FORMAZIONE CENTRO STUDI “LUIGI PIRANDELLO"
C.DA SCALDAMOSCHE, 92010 BIVONA (ltalia)

Cod. Fisc. 93028090847; P.iva 02382550842; Cod. Accreditamento AH1268
CONSULENZA, VALUTAZIONE, FORMAZIONE E SUPPORTO PEGAGOGICO NEL
PROGETTO GIOVANALE. .

CONTRATTOC DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE
Attivita o settore ENTE DI FORMAZIONE

EDUCATORE PROFESSIONALE- VOLONTARIATO

ASS. "PRIMAVERA ONLUS"

C.SCALDAMOSCHE N. 84, 92010 BIVONA (italia)

INTERVENT! DI VALUTAZIONE, DIAGNOS!, RIABILITAZIONE, SUPPORTO
PEDAGOGICO

Aliivita o settore ASSOCIAZIONE ONLUS, COMUNITA DISABILI PSICHICI- COMUNITA'
ADULTI-ANZIANI DISABILL

RESPONSABILE, ACCOMPAGNATORE SERVIZIO EMODIALIZZATI. VOLONTARIO
SA. GIUSEPPE ONLUS, BAGRERIA (italia)

COORDINATORE DEL SERVIZIO EMODIALIZZATI DISTRETTO DI LERCARA FRIDDI
(PA)

VOLONTARIO FERMAANNUALE (V.F.A) GRADO CAPORALE

ESERCITO ITALIANO 12° REGGIMENTO BERSAGLIERI TRAPANI
CORSO PIERSANTI MATTERELLA, 91100 TRAPANI (jtalia)

AIUTANTE SANITA', INFERMIERE PROFESSIONALE IV LIVELLO
Attivita o settore ESERCITO ITALIANO

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELL'EDUCAZIONE-EDUCATORE  {jvello 7 OEQ

PROFESSIONALE, RIPORTANDO LA VALUTAZIONE FINALE DI 110/110
e LODE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO
VIALE DELLE SCIENZE, 80121 PALERMO (ltalia)
WWW.UNIPAIT

PEDAGOGIA, DIRITTO E LEGISLAZIONE SCOLASTICA, ETICA PROFESSIONALE,
PSICOLOGIA, PEDAGOGIA GENERALE, PEDAGOGIA SPERIMENTALE,
EDUCAZIONE DEGLI ADULTHY, FILOSOFIA.

Tesi di laurea "Bulli e vittime nella scuola italiana, prevenzione e tecniche educative”.
Valutazione finale 110/110 e lode.
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BUrOpUSS

e 91951307100

18/02/2021

17/10/01-16/12/01

4/5/10-3/6/10

1377/04

Curriculum vitae

Diploma di Istruzione Secondaria Superiore . Livelo4QEQ

Liceo Ginnasio Statale con annessa Sezione sperimentale “bio-socio-Sanitaliro, “Luigi
Pirandello”.
VIA LORENZO PANEPINTO, 92010 BIVONA (ltalia)

LICEQ SCIENTIFICO. SEZIONE SPERIMENTALE BIO-SOCIO-SANITARIO; DIRITTO E
LEGISLAZIONE SANITARIA, ANATOMIA, FISIOLOGIA, FISIOPATOLOGIA,
MATEMATICA, PSICOLOGIA, FILOSOFIA, BIOCHIMICA.

ATTESTATO DIADDRESTRAMENTO PROFESSIONALE DI
DATTILOGRAFIA

SEITECH srl; CORSO ISTITUITO DA ENTE PUBBLICO COMUNE DI SIRIGNANO (AV)
CON DELIBERA N.59 DEL 9.11.2020 E DAL COMUNE DI TUFINO (NA) CON DELIBERA
N.73 DEL 18.11.2020 ED EROGATO DA SEITECH srt ENTE DI FORMAZIONE
ACCREDITATO MIUR E QUALIFICATO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE DEL
COMPARTO SCUOLAAI SENSI DELL'ART. 4 COMMA QUARTO DELLA DIRETTIVAN.
170/2016 CON NUMERO DI REGISTRO AOODPIT R.0000925.29-07-20 DE4L
REGISTRO DEI DECRETI DIPARTIMENTALI 2020

CORSO DI DATTILOGRAFIAORE 200

DIPLOMA (INFERMIERE GENERICO IV LIVELLO D.M. N.19 DEL 12 Livello 3 QEQ
DICEMBRE 1990, CON GIUDIZIO DI MERITO ELEVATO

ESERCITO ITALIANO, PALERMO (ITALIA)

ANATOMIA DEL CORPO UMANO, FISIOLOGIA, FISIOPATOLOGIA, CORSO DI PRIMO
SOCCORSO

CERTIFICATO ECDL (EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE) Livelio 3 QEQ
LICEO GINNASIO LUIG! PIRANDELLO, BIVONA (italia)

MODULO UNO: CONCETT! DI BASE DELLAIT, MODULO DUE: USO DEL
COMPUTER/GESTIONE FILE; MODULO TRE: ELABORAZIONE TESTI;

MODULO QUATTRO: FOGLIO ELETTRONICO;
MODULO CINQUE: DATABASE; MODULO SEI: PRESENTAZIONE;
MODULO SETTE: RETI INFORMATICHE-INTERNET.

SKILL ELEVATE NELL'ELABORAZIONE DI DATI E NELLA COMUNICAZIONE; BUONE
COMPETENZE NELLA RISOLUZIONE DEI PROBLEMI E NELLA SICUREZZADELLE
RETI E DEI FILE.

R.E.C. abilitazione alla somministrazione al pubblico di alimenti e bevandee

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA-ARTIGIANATO E AGRICOLTURA, AGRIGENTO
(Italia)

ABILITAZIONE ALLA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENT! E BEVANDE.
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14/12/14-22/1115

20112110

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

SOCCORRITORE SANITARIO I° E I LIVELLO DI BASE PER L

__SISTEMADI EMERGENZAURGENZASANITARIA ... ..
CO.RE.SA. REGIONE SICILIA, ASSESSORATO ALLA SANITA'

PIAZZA OTTAVIO ZIINO N.24, 90145 PALERMO (ltalia)

PRIMO SOCCORSO SANITARIO IN URGENZA ED EMERGENZA, ANATOMIA DEL
CORPO UMANO, CONOSCENZA DI BASE DELLAPPARATO RESPIRATORIO, PRIMO
INTERVENTO IN SITUAZIONI DIACC.

SICILIA SOCCORSO “"ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO EMERGENZA SANITARIA”
ONLUS, CAMMARATA (italia)

ANATOMIA DEL CORPO UMANO, CONOSCENZA DI BASE DELL'APPARATO
CARDIO-CIRCOLATORIO. FISIOLOFIA E FISIOPATOLOGIA.

ATTESTATO BLS SECONDO LE LINEE GHIDA ERC. (EUROPEAN RESUSCITATION
COUNCIL).

=
ITALIANO
. PRODUZIONE
COMPRENSIONE ; PARFATO | SCRITTA
Ascolto I Lettura Interazione §Produzione oralei
A2 A2 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Oftime competenze comunicative, acquisite grazie alla mia formazione
umanistica e al ruolo di consigliere comunale svolto presso 'Unione dei
Comuni territoriale. Ritengo di avere ottime capacita di dialogo, espositive
e di ascolto. Capace di instaurare rapporti anche con soggetti di culture
diverse. Ottime capacita di esposizione in convegni, seminari e corsi di
formazione. Il mio ruolo di educatore mi ha consentito negli anni e nelle
diverse esperienze lavorative di acquisire competenze comunicative in
rapporto con le istituzioni del territorio (Tribunali per i minori, Scuole, Asl,
Prefettura, Questura e Enti del Terzo Settore).

La mia continua formazione, ma soprattutto le esperienze in campo
lavorativo mi consentono di avere una leadership naturale. Sono stato
responsabile di diverse comunita per minori stranieri non accompagnati e
richiedenti asilo politico e Sprar. Sono stato coordinatore di varie equipe
educative e questo mi consente di coordinare con efficacia il gruppo di
pari, sia con i vari gruppi di discenti che ho coordinato nel’ambito delle
diverse attivita lavorative. Ad oggi sono educatore Case Manager del
progetto REi- RDC e questo mi consente di coordinare diverse azioni con
le istituzioni presenti nel territorio per la presa in carico e
I'accompagnamento nel percorso sociale dei beneficiari.

Comune di Bivona - AG - Protocollo N.
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Curriculum vitag

Patente di guida

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Seminari

ATTESTAZIONI

_ ... Competenze professionali___Ottime capacita di progettazione delle attivita educative, sia nellambito.. .
della formazione professionale, con minori sia stranieri che
autoctoni, disabili psichici e utenti REI/RDC.
La continua formazione e aggiornamento garantiscono una costante
preparazione rispetto al mio ruolo di educatore professionale/Case
Manager; da rilevare la formazione continua da parte del Ministero del
Lavoro.
Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazion Comunicazi : Creazione . Risoluzione
e delle one diContenuti | Seurezza di problemi
informazioni A P
UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE  UTENTE
AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO  AVANZATO
Competenze digitali - Scheda per fautovalutazione
Altre competenze  |_a mia personalita, I'educazione ricevuta e il ruolo istituzionale che per

diversi anni ho ricoperto in qualita di rappresentante non solo del mio
Comune, ma di un intero territorio, hanno pemmesso che si sviluppasse in
me una spiccata sensibilita verso le principali tematiche del sociale e nei
confronti di quella fascia della popolazione che si trova in stato di bisogno.

A3, B

1 "LE DISABILITA' MENTALI" ASP AGRIGENTO, PON 2016, 13 SETTEMBRE. 2016
2 “SUICIDIO" ASP DI AGRIGENTO, PON 2016, 9 AGOSTO 2016.

3 "Formazione per figure Professionali che operano nellaccoglienza dei Minori stranieri
non accompagnati (MSNA). INTERSOS-UNICEF . Agrigento 27-28 Novembre 2018.

4 "Rompiamo il silenzio, minor a rischio, quali possibili soluzioni". progetto
GIOVENALE. Bivona, Universita di Scienze Forestali 01 Giugno 2007,

5 "Workshop dislessia e disturbi dell'apprendimento”. Bivona, Ass. Primavera Onlus, Asp,
Presidenza della Regione Sicilia.21 marzo 2009

6 "Bambini difesi e violati" Palermo Facolta di Scienze della Formazione 11 Novembre
2005.

7 "La diagnosi relazionale” Palermo facolta di Scienze della Formazione;

COMUNE DI BIVONA, COMPONENTE ISTITUZIONE DEI SERVIZI SOCIALI DAL 2002
AL 2003.

COMUNE Di BIVONA. CONSIGLIERE COMUNALE DAL 28.01.2004 al 10.06.2017.
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Corsi

Corsi

Corsi

Corsi

Trattamento dei dati personali

SAVE THE CHILDREN-IOM: 1° MODULO "FENOMELOGIA E PERCORSI MIGRATORI".

2° MODULO liL PERCORSO AMMINISTRATIVO DEI MSNA®;

3° MODULO "LATRATTA DEGLI ESSER! UMANI E LO SFRUTTAMENTO
LAVORATIVO" 4° MODULO " INTRODUZIONE AL PRIMO SOCCORSO PSICOLOGICO
(PSP).

AGRIGENTO 22.01. 2018 01.02.2018, 08.02.2018

I MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (MSNA) PREFETTURA DI AGRIGENTO
05.03.2018, 12.03.2018, 26.03.2018, 03.04.2018

UNIONE EUROPEA FONDO SOCIALE EUROPEO- PON INCLUSIONE- MINISTERO
DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI. "PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE PON <INCLUSIONE SOCIALE > PER L'ATTUAZIONE SIA-RE}. CORSO:
GLI APPALTI DEI SERVIZI SOCIALI 40 ORE RILASCIATO IL 31.07.2019 L'UNIVERSITA'
DI MESSINA; IL CASELLARIO DELL'ASSISTENZA IL, IL SIUS E LE CONNESSIONI SIA
REI, 20 ORE, RILASCIATO L. 21.10.2019 UNIVERSITA' DI MESSINA

"FORMAZIONE DI BASE PER L'INCLUSIONE SOCIALE", MINISTERO DEL LAVORO E
DELLE POLITICHE SOCIALI. FORMAZIONE A DISTANZA CLICCALAVORO.

MODULO 0: INTRODUZIONE AL REDDITO DI CITTADINANZA 12.10.2019
MODULO 1: anaiisi preliminare 08.08.2019

MODULO 2: il quadro di analisi 28.08.2019.

MODULO 3: patto per finclusione sociale 06..9.2019

MODULO 4: patto per linclusione sociale semplificato 06.10.2019

MODULO 5 la presa in carico specialistica 09.10.2019

MODULO 6 : l'attivazione di servizi e interventi 12.10.2019

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae
in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e allart. 13 del Regolamento UE
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali.

DichiarO, ai sensi del DPR del 28/12/2000 n. 445, che i dati riportati nel
presente modulo corrispondono al vero; di essere consapevole delle
responsabilita penali dall'aver prodotto dichiarazione mendace, non
veritiera o contenente dati non pili corrispondenti a verita e di essere
consapevole che i dati riportati nella presente dichiarazione sono soggetti
al controllo di veridicita.

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE COMPILATO SOTTO FORMA DI
AUTODICHIARAZIONE Al SENSI DEGLIARTT. 46 E 47 D.PR. N. 445/2000

Bivona 03 NOVEMBRE 2021

FIRMA
OTT. Vincenzo Vasile

-
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